. L Zmiany dotyczace dofinansowania przez gmine
Ubieganie sie o pomoc

. . . kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéow
w formie dofinansowania
Uprzejmie informujemy, ze zgodnie z ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie

do podrecznikow oswiaty oraz niektérych innych ustaw ( Dz. U. Nr 205, poz. 1206) w artykule 70b ust. 11 ustawy o sys-

temie o$wiaty wprowadzono nowy zapis, ktdry moéwi o tym, ze od dnia 1.09.2012 r. dofinansowanie

szkolnych

kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikow stanowi pomoc de minimis udzielang zgodnie z wa-
runkami okreslonymi w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dn. 15.12.2006 r. w sprawie sto-

ia art. 87 i 88 Traktat de minimis (DZ. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5).
W zwigzku ze zmiang od dnia 1 pazdziernika 2012 r. kryte- sowaniaar ! raktatu o pomocy de minimis rz z ,str.5)

rium dochodowego uprawniajgcego do ubiegania sie o po- W zwigzku z powyzszym, pracodawcy sktadajgcy wnioski o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mto-

moc w formie dofinansowania do podrecznikéw szkolnych, docianych pracownikéw zobowigzani sg dotaczy¢ do wniosku:

ktéra to zmiana wynika z Rozporzadzenia Rady Ministrow L . . . . . .
1. oswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis lub zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzyma-

2 ey Lo Ty 2 T STa Tl A i S e Lt nej w roku, w ktérym pracodawca ubiega sie o pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo

etatetetel el @i [Nt S S ol A 2 [elineTe) oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie albo oswiadczenia o nieotrzy-

spotecznej (Dz. U. Nr 823 z dnia 17 lipca 2012 r.), uprzejmie maniu takiej pomocy w tym okresie.

informuje, ze kryterium to wzrasta do wysokosci 456,00 zt na

osobe w rodzinie. 2. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.
W zwigzku z powyzszym, od dnia 1.10.2012 r. do dnia Jednoczesnie prosimy o zfozenie:
11.10.2012 r. osoby, ktérych dochéd na osobe w rodzinie nie 3. oéwiadczenia o innej pomocy niz pomoc de minimis.

przekracza 456,00 zt moga sktadac do dyrektora szkoty wnio-

4 5 defrensemEnts A pedrsezl . W przmelo s 4. o$wiadczenia ze pracodawca znajduje/badz nie znajduje sie w trudnej sytuacji finansowe;j.

nia wniosku w miesigcu pazdzierniku, nalezy dofaczy¢ za- W/w drugi sg do pobrania na stronie www.wolsztyn.pl
Swiadczenia o dochodach za miesigc wrzesien.

Ewakuacja w Urzedzie Miejskim!

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia oraz symulacja pozaru w pomieszczeniach znajdujgcych sie na drugim pietrze
7 czerwca 2010 roku / Dz.U. Nr 109 poz. 719 z 2010 r./, w dniu 26 wrzesnia br. roku ipoddaszu UM w Wolsztynie.

biekcie Urzedu Miejski Wolsztyni d kt dze- - . . . . .
na obiekcle Urzedu Viiejskiego w Wolsztynie przeprowadzono praktyczne sprawaze W sprawdzianie skutecznosci dziatania jednostek ochrony przeciwpozarowej i wspoét-

nie organizacji oraz warunkow ewakuacji zatogi z catego budynku potaczone z powia- dziatania z innym stuzbami uczestniczyli: JRG Wolsztyn, OSP Kebtowo, Swietno i Obra

towymi éwiczeniami taktyczno - bojowymi, w ktdrych braty udziat jednostki ochrony 2 gminy Wolsztyn oraz OSP Siedlec z gminy Siedlec oraz stuzby wspotdziatajace

przeciwpozarowej powiatu wolsztyrnskiego wtgczone do Krajowego Systemu Ratowni- Komendy Powiatowej Policji w Wolsztynie.

czo Gasniczego oraz stuzb wspédtdziatajgcych Policji.

Po zakonczeniu dziatan, ktérymi dowodzit st. asp. Tomasz Matysik z JRG w Wolszty-

Tematem ¢wiczen byto prowadzenie dziatan ratowniczo — gasniczych na obiekcie uzy- . , . . . . S
nie dokonano oceny poprawnosci wykonania poszczegélnych elementéw, wynikajg-

tecznosci publicznej z zatozeniami przeprowadzenia ewakuacji zatogi z budynku, pod- ., .. . . L . .
z P ZNe€) z zafoz przep z i zatogl z ynku, p cych z zatozen do przecwiczenia przez wszystkie jednostki biorgce udziat w powiato-

jecie dziatan przez stuzby ratownicze w celu odnalezienia i udzielenia pomocy trzem .. . .
1§ P ¥ P y wych ¢wiczeniach taktyczno — bojowych.

osobom, ktére pozostaty w obiekcie i miaty odciety dostep do drég ewakuacyjnych




